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女性医師支援のためのスキルズアップ・プレプログラム 

 滋賀医科大学では、平成 29 年 2 月から本学独自の「女性医師支援のためのスキルズ 

アッププログラム」を設立し、離職した女性医師の医療現場への速やかな復帰支援を本

学医学部附属病院において行っています。これまでに、2 名が医療現場に復帰し、現在 

4名の女性医師が本プログラムの下、2 つの診療科において診療等の医療業務に従事して

います。 

この度、スキルズアッププログラムに参加したいが、プログラムにおいて従事する診

療科を決めかねている場合に、本プログラム開始前に、複数の診療科で診療等の医療業

務を経験することができるスキルズアップ・プレプログラムを開始しました。このプレ

プログラムを修了した後に、スキルズアッププログラムで従事する診療科を決めること

ができるようになりました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 つきましては、本プログラムについて、紙面・番組等でご紹介いただければ幸いです。 

（別紙）プログラムの募集要項 

 ≪詳細に関するお問い合せ≫ 

滋賀医科大学 男女共同参画推進室 

TEL：077-548-3599 

FAX：077-548-3653 

≪プレスリリースに関するお問い合せ≫ 

滋賀医科大学 総務企画課広報係 

（担当：叶・竹島） 

TEL：077-548-2012 

e-mail：hqkouhou@belle.shiga-med.ac.jp 

情報提供 

対 象 者：現在、医療現場から離れている女性医師（医療活動制限中の女性医師を含む。）

で、本プログラムに参加することにより、キャリアの継続あるいは、次のキャ

リアへのスキルズアップを志す者 

 内  容：【スキルズアッププログラム】 

 本学医学部附属病院の 1 診療科において、診療等の医療業務に従事し自らの医

療技術の向上を図る 

      【スキルズアップ・プレプログラム】 

 スキルズアッププログラムに参加を希望しているが、本学医学部附属病院にお

いて、従事する診療科を決めかねている場合は、あらかじめ、複数の診療科（3

診療科まで。それぞれ 1 ヶ月間）で診療等の医療業務に従事することができる 

 

職  名：診療登録医 

給  与：時間給 2,000 円 

勤務時間：月 24 時間以内（月～金曜日の 8：30～17：15 の間で、ライフスタイルに合わ

せた勤務時間を設定する。）※時間外勤務なし 

期  間：2 年間（年度ごとに更新）※スキルズアップ・プレプログラムは、1～3カ月 

募集人員：5 名程度 

募集期間：随時募集 

応募方法：募集要項に従って必要書類を滋賀医科大学男女共同参画推進室に提出する 

女性医師支援のためのスキルズアッププログラム 
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◇ 趣 旨  
滋賀医科大学では、本学独自の女性医師支援プログラムを設立し、離職した女性医師の医療現場

への速やかな復帰を支援しています。本プログラムは、女性の参画拡大の促進のみならず、女性医師

よし、診療科よし、地域よしとする「三方よしプログラム」*となることを趣旨とするものです。 
 
* 「三方よし」は近江商人が大切にしてきた「売り手よし、買い手よし、世間よし」の理念 

 ◇ 特 徴  

 勤務希望の診療科について個別に相談し決定します 
～スキルズアップ・プレプログラム～ 

勤務希望の診療科を決定する前に、複数の診療科（3 診療科まで個別に相談）において、 

それぞれ 1 ヶ月間診療業務に従事することができるスキルズアップ・プレプログラムに参加する 

ことができます。 
 対象者は滋賀県だけでなく近隣の府県からも受け入れます 
 対象者が医療現場を離れている理由・期間を問いません 

◇ 内 容  

対 象 者 医療現場から離れている女性医師でスキルズアップを希望する者 

業 務 内 容 診療科の診療業務に従事しながら自らの医療技術の向上を図る 

勤 務 先 滋賀医科大学医学部附属病院（診療科については個別に相談し対応する） 

給 与 時間給（2,000 円） 

職 名 診療登録医 

身 分 非常勤職員 

勤 務 時 間 
月24時間以内（月曜から金曜日の8:30～17:15の中で設定。時間外勤務はなし）
※ライフスタイルに合わせた勤務形態により医療技術の向上を図る 

勤 務 期 間 年度ごとの契約（原則として２年間とし、スキルズアップ・プレプログラムの期間は除く） 

募 集 人 員 5 名程度 

募 集 期 間 通年（勤務開始予定日は個別に相談する） 

応 募 方 法 募集要項に従って必要書類を滋賀医科大学男女共同参画推進室に提出する 

そ の 他 

プログラム終了後、希望があれば病院（本学附属病院を含む）への勤務を支援します 

スキルズアップに関する要望があれば個別に相談し対応します 

必要に応じて本学保育所「あゆっこ」の利用が可能です 

◇ 連 絡 先 

 滋賀医科大学男女共同参画推進室    

TEL：077-548-3599 FAX：077-548-3653  

Email：hqdanjo@belle.shiga-med.ac.jp URL：http://danjokd.shiga-med.ac.jp/ 

滋賀医科大学医学部附属病院 
女性医師支援のためのスキルズアッププログラム 
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